Anathalie Mukundwa de Pactech.
Selon elle, ces modéles font que le
nombre d’entrepreneuses IT po-
tentielles sur le marché se réduit
comme peau de chagrin des le dé-
part: la société les pousse en ef-
fet dans une autre direction des
leur plus jeune age. Leslie Cottenjé
de Pureplexity affirme avec pru-
dence que “les hommes disposent
sans doute de capacités analytiques
supérieures et s’orientent donc
plus rapidement vers des domaines
techniques. Je ne vais sans doute
pas me faire que des amies... (Rire)
Quoi qu’il en soit, j’ai personnel-
lement atterri dans le monde de
I'ICT par une voie détournée. Je
suis traductrice-interprete de for-
mation.” Mukundwa était profes-
seur dans 'enseignement primai-
re au Rwanda, mais a choisi dés

niques. Comme pour un homme,
vous devez connaitre les différentes
approches en tant qu’entrepre-
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Le peute: Je airigeral un jour ma
propre entreprise. Aprées avoir quit-
té un poste de salariée, je me suis
dit: c’est maintenant ou jamais!”
Cottenjé considere également la
création de sa propre entreprise
comme une étape logique. “La men-
talité 9-5 ne m’a jamais vraiment at-
tirée, parfois au plus grand déses-
poir de mes collegues.”

Le modele des roles doit égale-

FAIRE

AUJOUrd Nui, 1es Iemmes veulent a
nouveau se marier et avoir des en-
fants de plus en plus tot. Cette dé-
cision peut sembler dommage, mais
il s’agit en fin de compte d’un choix
personnel. Parmi 20 personnes que
je rencontre aujourd’hui dans le
monde de I'ICT, 18 sont des
hommes et 2 sont des femmes. Ces
2 femmes sont alors de vieilles bris-
cardes comme moi.” (Rire)

TAIRE

LES MACHOS

ment étre remis en question dans
le domaine de I'entreprenariat. Van
de Kerckhove: “La premieére ré-
action de ma mere a été: ‘Ne serait-
il pas préférable que tu restes sa-
lariée?’ Le lancement de sa propre

Beysen est convaincue qu'il s’agit
en fin de compte d’une question
de bons accords entre les différents
partenaires. Cottenjé est bien pla-
cée pour en parler: elle a fondé Pu-
replexity avec une associée. Et les
enfants ne sont pas une priorité
pour elles actuellement. “L’entre-
prise passe pour le moment avant
tout. Je pourrai fonder une famil-
le plus tard.” Van de Kerckhove
n’a pas encore d’enfants, mais sou-
haite pouvoir combiner son en-
treprise et une vie familiale dans
le futur. Et la liberté dont vous jouis-
sez en tant qu’entrepreneuse peut
alors devenir un atout majeur, ajou-
te Mukundwa. “Vous pouvez gé-
rer votre propre emploi du temps
lorsqu’il est question de la famille,
des enfants et des amis.” Mu-
kundwa a d’ailleurs été élue deuxie-
me lauréate des Equiwoman
Awards I'année derniere, un prix
décerné aux femmes entrepre-










